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IN	QUESTA	EDIZIONE	

	
Focus	 sulle	 esperienze	 in	 azienda	 dei	 nostri	 allievi	 del	
2°ANNO:	riflettori	sulla	FAS	srl		
	
Tra	 gli	 aspetti	 più	 caratteristici	 e	 distintivi	 degli	 Istituti	
Tecnici	 Superiori	 c’è,	 senza	 dubbio,	 la	 possibilità	 di	
effettuare	il	tirocinio	curriculare	all’interno	dell’azienda:	
un’esperienza	 formativa	 che	 non	 solo	 completa	 il	 profilo	
professionale	 dell’allievo	 ma	 soprattutto	 arricchisce	 il	 suo	
bagaglio	 delle	 esperienze.	 La	 formazione	 pratica	 del	
“learning	by	doing”	consente	agli	studenti	di	interiorizzare	
al	meglio	 le	nozioni	apprese	 in	aula	attraverso	 l’esperienza	
diretta	che	effettueranno	durante	il	tirocinio	in	azienda.		
Inoltre,	la	recente	Riforma	degli	ITS,	approvata	il	12	Luglio	
2022,	ha,	tra	gli	altri	cambiamenti	apportati,	aumentato	al	
35%	 il	 monte	 ore	 obbligatorio	 da	 svolgere	 in	 tirocinio	
formativo:	 questo	 aspetto	 conferma	 l’importanza	 della	
formazione	 duale	 scuola-azienda	 …	 PER	
APPROFONDIMENTI	VISITA	IL	SITO	www.itsmost.it	
	
Conclusi	con	successo	i	tirocini	in	Croazia	nell’ambito	del	
Programma	Erasmus+		
	
Da	poche	settimane	sono	tornati	in	Italia	gli	allievi	dell’ITS	
MO.ST,	 che	 quest’anno	 hanno	 avuto	 l’opportunità	 di	
svolgere	un	periodo	di	stage	formativo	all’estero,	grazie	al	
Programma	Erasmus+,	sviluppando	così	il	loro	potenziale	
e	le	loro	competenze	specialistiche	nel	campo	dei	trasporti	
e	della	logistica.	L’ITS	MO.ST	sceglie	di	arricchire	la	propria	
offerta	 formativa	 attuando	 un	 piano	 di	
internazionalizzazione	 e	 offrendo	 agli	 studenti	 la	
possibilità	 di	 realizzare	 un	 tirocinio	 nell’ambito	 del	
Programma	 Erasmus+:	 l’esperienza	 di	 apprendimento	
all’estero	 per	 i	 futuri	 Tecnici	 Superiori	 ha	 come	 scopo	
quello	di	 rafforzare	 la	 loro	occupabilità,	migliorare	 le	 loro	
prospettive	 di	 carriera,	 sviluppare	 le	 loro	 competenze	
trasversali	 e	 le	 competenze	 orientate	 al	 futuro	 …	 PER	
APPROFONDIMENTI	VISITA	IL	SITO	www.itsmost.it	
	
	

	
	
	
	
	

	
L’allieva	ITS	MO.ST	Tatiana	Turtù	in	
ufficio	con	il	tutor	aziendale	Ettore	

Rosetti	(FAS	srl)	
	
	

	
L’allievo	ITS	MO.ST	Marco	Della	Nebbia	

al	termine	del	tirocinio	riceve	un	
attestato	di	frequenza	
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FOCUS	SULLE	ESPERIENZE	IN	AZIENDA	DEI	NOSTRI	
ALLIEVI	DEL	2°ANNO:	RIFLETTORI	SULLA	FAS	SRL	

	
	
Tra	 gli	 aspetti	 più	 caratteristici	 e	 distintivi	 degli	 Istituti	
Tecnici	 Superiori	 c’è,	 senza	 dubbio,	 la	 possibilità	 di	
effettuare	il	tirocinio	curriculare	all’interno	dell’azienda:	
un’esperienza	 formativa	 che	 non	 solo	 completa	 il	 profilo	
professionale	 dell’allievo	 ma	 soprattutto	 arricchisce	 il	 suo	
bagaglio	delle	esperienze.	
La	 formazione	pratica	del	 “learning	by	doing”	consente	agli	
studenti	 di	 interiorizzare	 al	 meglio	 le	 nozioni	 apprese	 in	
classe	 attraverso	 l’esperienza	 diretta	 che	 effettueranno	
durante	il	tirocinio	in	azienda.	
Inoltre,	la	recente	Riforma	degli	ITS	approvata	il	12	Luglio	
2022	 ha,	 tra	 gli	 altri	 cambiamenti,	 aumentato	 al	 35%	 il	
monte	 ore	 obbligatorio	 da	 svolgere	 in	 tirocinio	 formativo:	
questo	 aspetto	 conferma	 l’importanza	 della	 formazione	
duale	scuola-azienda.		
Gli	 studenti	 del	 2°Anno	 A.S.	 2021-2022	 dell’ITS	 MO.ST	 di	
Ortona,	al	termine	delle	ore	di	lezione	in	aula,	hanno	iniziato	
il	 periodo	 di	 tirocinio	 curriculare	 in	 diverse	 aziende	 del	
settore	 della	 logistica	 e	 dei	 trasporti:	 in	 particolare	 la	FAS	
SRL,	 azienda	 teatina	 specializzata	 in	 logistica	 integrata	 e	
trasporto	via	terra,	aria	e	mare,	dopo	alcuni	colloqui	con	gli	
allievi	 ha	 selezionato	 la	 studentessa	 TURTU’	 Tatiana	 la	
quale	è	già	al	terzo	mese	di	formazione.	
“Sto	 imparando	 davvero	 tantissime	 cose	 –	 spiega	 Tatiana	 –	
dall’utilizzo	 del	 gestionale	 SAP	 alla	 gestione	 dei	 pallet.	 E’	

interessante	 vedere	 in	
maniera	 pratica	 gli	
argomenti	 già	 trattati	 in	
classe.	Inoltre	mi	sono	subito	
sentita	 parte	 integrante	 del	
team	 lavorativo:	 c’è	 un	 bel	
clima	di	collaborazione!”.	
	

	
Controllo	dei	pallets	

	
Gli	 studenti,	 una	 volta	
entrati	 in	 azienda,	 sono	
costantemente	 seguiti	 dal	
loro	 tutor	 aziendale.	
L’allieva	 Tatiana	 è	
affiancata	 dal	dott.	 Rosetti	
Ettore,	il	quale	racconta:	“Il	
tirocinio	 si	 sta	 orientando	
sulla	 conoscenza	
approfondita	 di	 alcuni	
settori	 della	 distribuzione,	
come	 ad	 esempio	 la	
pianificazione	 delle	
consegne,	lettura	ed	esito	dei	
ddt,	 l’utilizzo	di	gestionali	di	
magazzino	 e	 dei	 portali	 di	
network	 e/o	 corrieri	
espresso.	 Tatiana	 sta	
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seguendo	il	percorso	formativo	arricchendo	costantemente	le	
sue	 attuali	 conoscenze	 e	 dimostrando	 particolari	 attitudini	
alle	 logiche	 distributive	 e	 all’utilizzo	 degli	 strumenti	 utili	
all’esecuzione	delle	attività.”	

Michela	Piccorossi	
	
	

CONCLUSI	CON	SUCCESSO	I	TIROCINI	IN	CROAZIA	
NELL’AMBITO	DEL	PROGRAMMA	ERASMUS+		

	
	
Da	poche	settimane	sono	 tornati	 in	 Italia	gli	allievi	dell’ITS	
MO.ST,	 che	 quest’anno	 hanno	 avuto	 l’opportunità	 di	
svolgere	 un	 periodo	 di	 stage	 formativo	 all’estero,	 grazie	 al	
Programma	Erasmus+,	sviluppando	così	il	loro	potenziale	e	
le	loro	competenze	specialistiche	nel	campo	dei	trasporti	e	
della	logistica.		
L’ITS	MO.ST	sceglie	di	arricchire	la	propria	offerta	formativa	
attuando	un	piano	di	 internazionalizzazione	e	offrendo	agli	
studenti	la	possibilità	di	realizzare	un	tirocinio	nell’ambito	
del	Programma	Erasmus+:	 l’esperienza	di	apprendimento	
all’estero	 per	 i	 futuri	 Tecnici	 Superiori	 ha	 come	 scopo	
quello	di	 rafforzare	 la	 loro	occupabilità,	migliorare	 le	 loro	
prospettive	 di	 carriera,	 sviluppare	 le	 loro	 competenze	
trasversali	 e	 le	 competenze	 orientate	 al	 futuro,	 come	 le	
competenze	 digitali	 e	 verdi,	 che	 permetteranno	 loro	 di	
affrontare	le	sfide	attuali	e	future.		
Questo	 mese	 scopriamo	 l’esperienza	 di	 tre	 studenti	 che	
hanno	 portato	 a	 termine	 il	 loro	 training	 on	 the	 job	 nella	
città	di	Rijeka,	in	Croazia.	

Marco	 Della	 Nebbia,	
studente	 appassionato	 di	
logistica	 portuale,	 ha	
effettuato	il	suo	percorso	di	
tirocinio	 presso	 l’agenzia	
marittima	 internazionale	
Jadroagent	 di	 Rijeka,	
lavorando	in	team	a	tutte	le	
operazioni	 di	 imbarco	 e	
sbarco	 della	 merce	 nonché	
espletando	 le	 principali	
attività	 doganali,	 quali	 lo	
sdoganamento,	 il	 controllo,	
il	 coordinamento	 e	
l’assistenza	delle	navi.		
	

	
Spedizione	merci	via	mare	alla	Express	

Global	
	
Come	 lui	 stesso	 racconta,	
l’esperienza	 intrapresa	 è	
stata	 molto	 formativa	 e	
avvincente:	 “Ho	 trovato	 un	
ambiente	 di	 lavoro	
entusiasmante,	 con	 continui	
coinvolgimenti	 su	 fronti	
lavorativi	 e	 sociali.	 Con	 il	
tempo	 ho	 imparato	 le	
mansioni	 di	 un	 agente	
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marittimo,	 che	 reputo	 un	 lavoro	 molto	 attivo	 in	 quanto	 c’è	
continuo	movimento.	La	cosa	più	 interessante	dal	mio	punto	
di	vista	è	la	possibilità	di	non	restare	in	ufficio	tutto	il	tempo,	
bensì	 di	 visitare	 porti	 e	 cantieri	 navali	 incontrando	 molte	
persone,	 rendendo	 così	 il	 lavoro	 sempre	 stimolante	 e	 mai	
noioso”.	
	

	
Trasporto	merci	via	mare	al	porto	di	Rijeka	

	
Altrettanto	 soddisfatta	 dei	 propri	 risultati	 raggiunti	 è	 la	
studentessa	Agnese	Delle	 Vigne,	 che	ha	collaborato	con	 il	
Center	 for	 International	 Projects	 presso	 la	 Facoltà	 degli	
Studi	Marittimi	dell’Università	degli	Studi	di	Rijeka.	Qui	
è	 riuscita	 a	 coniugare	 in	 modo	 proficuo	 le	 conoscenze	
tecniche	in	materia	di	trasporto	marittimo	acquisite	nel	suo	
percorso	 biennale	 in	 Trasporti	 e	 Logistica	 con	 la	 sua	
precedente	 formazione	 in	 amministrazione,	 finanza	 e	
marketing.		
	

	
Facoltà	degli	Studi	Marittimi	dell'Università	di	Rijeka	(Croazia)	

	
In	qualità	di	Project	Assistant,	Agnese	ha	curato	la	gestione	
amministrativa	 e	 la	 reportistica	 del	 progetto	 “Mimosa”	
(Maritime	and	Multimodal	Sustainable	passenger	transport	

solutions	 and	 services),	
progetto	 strategico	 del	
programma	 di	
cooperazione	
transfrontaliera	 Interreg	
VA	 Italia-Croazia	 CBC,	 che	
si	 pone	 l’obiettivo	 di	
migliorare	 l’offerta	 di	
soluzioni	 e	 servizi	 di	
trasporto	 multimodale	
sostenibile	 per	 i	 passeggeri	
delle	 regioni	 adriatiche	
italiane	 e	 croate	 coinvolte	
nel	programma.		
	

	
Città	di	Rijeka	(Croazia)	

	
In	 Erasmus,	 sono	 stati	
compiuti	 grandi	 progressi	
anche	 da	 Denny	 Anzideo,	
altro	 studente	 del	 MO.ST	
prossimo	 al	 conseguimento	
del	 diploma.	 Denny	 si	 è	
unito	 allo	 staff	 della	
Express	 Global,	
spedizioniere	
internazionale	 con	 sede	 a	
Rijeka:	 presso	 l’Ocean	
Freight	 Department	 ha	
potuto	 sperimentare	
quanto	 appreso	 in	 aula,	
occupandosi	 in	 prima	
persona	 delle	 pratiche	 di	
trasporto	 merci,	 di	
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import/export	 e	 della	 gestione	 della	 logistica	 portuale.	 È	
quindi	 d’accordo	 con	 i	 suoi	 compagni	 nell’affermare	 che	 il	
progetto	di	mobilità	Erasmus+	ha	contribuito	notevolmente	
alla	 propria	 crescita	 personale	 e	 professionale:	 “Ho	
apprezzato	sia	l’ambiente	di	lavoro	che	il	paese	in	generale:	è	
stata	un’esperienza	molto	 interessante	 e	 ho	 visto	una	 realtà	
lavorativa	 che	 mi	 ha	 aiutato	 a	 capire	 come	 opera	 uno	
spedizioniere	in	un	paese	estero”.	

Chiara	Zappacosta	
	
GLI	 APPROFONDIMENTI	 E	 LE	 ALTRE	 FOTO	 SONO	
CONSULTABILI	SUL	SITO	WWW.ITSMOST.IT	E	SUI	NOSTRI	
PROFILI	SOCIAL	
	

			 	
																					Controllo	delle	etichette																																					Controllo	della	merce	
	
	
	

	
Tatiana	Turtù	impegnata	con	il	gestionale	SAP	

	
	

	
	
	

	
Porto	di	Rijeka	(Croazia)	

	
	
	

	
FAS	SRL,	azienda	teatina	specializzata	
in	logistica	integrata	e	trasporto	via	

terra,	aria	e	mare	
	

	

	
Aperte	le	iscrizioni	all’ITS	MO.ST	per	il	

biennio	2022-2024	
	


