
	

	

 
 

AVVISO		
PER	LA	COSTITUZIONE	DI	UN		

ALBO	FORMATORI	
“TECNICO	SUPERIORE	PER	I	SERVIZI	DI	MOBILITÀ	URBANA	ED	EXTRAURBANA	INTEGRATI”	

 
 

Art.	1	
L’Istituto	 Tecnologico	 Superiore,	 I.T.S.	MOST	 Academy,	 riconosciuto	 con	 Determinazione	 Regionale	 n.	
39/DPG010	del	16	aprile	2018,	pubblica	il	presente	Avviso	per	costituire	l’Albo	formatori	da	utilizzare	per	
lo	 svolgimento	delle	proprie	attività	didattiche	promosse	nell’ambito	del	Progetto	Formativo	 “Tecnico	
superiore	per	i	servizi	di	mobilità	urbana	ed	extraurbana	integrati”	-	A.S.	2025-2027	-	Fondo	PNRR-	D.M.-
2023-Decreto	MIM	26	maggio	2023,	n.	96.	Riparto	 risorse	alle	 istituzioni	 scolastiche	PNRR	M4C1-1.5	 -	
MIM	 -	 Potenziamento	 offerta	 formativa	 ITS.	 Codice	 di	 progetto	 M4C1I1.5-2023-1242-P-31684	 CUP	
H74D23001680006.	CORSO	4	CUP:	H74D25002160006	
	
Il	presente	avviso	non	ha	natura	di	bando	di	selezione,	avendo	come	scopo	solo	quello	di	 istituire	una	
long	 list	 di	 esperti	 (Albo	 Formatori),	 previa	 indagine	 di	 mercato,	 dei	 soggetti	 disposti	 ad	 assumere	
eventuali	 incarichi	 di	 docenza	 nell’ambito	 delle	 attività	 formative	 di	 cui	 alla	 “Realizzazione	 di	 percorsi	
formativi	 di	 Istruzione	 Tecnica	 Superiore	 (ITS),	 finalizzati	 al	 conseguimento	 del	 Diploma	 di	 Tecnico	
Superiore	nel	dominio	della	Mobilità	Sostenibile”,	come	da	L.	99/2022	e	succ.	decreti	attuativi.	

Art	.2	
Raccolte	le	domande	di	ammissione,	operate	le	opportune	verifiche	su	quanto	ivi	dichiarato,	il	Comitato	
Tecnico	 Scientifico	 dell’I.T.S.	 ratificherà,	 almeno	 una	 volta	 l’anno,	 la	 lista	 degli	 esperti	 ritenuti	 idonei	
all’espletamento	del	programma	formativo	approvato.	Sono	iscritti	di	diritto	all’Albo	Formatori	i	membri	
del	 Comitato	 Tecnico	 Scientifico	 dell’I.T.S.	 L’iscrizione	 all’Albo	 non	 è	 vincolante	 per	 l’Istituto	 ai	 fini	
dell’attribuzione	dell’incarico.	

Art.	3	
Il	 Comitato	 Tecnico	 Scientifico	 può	 essere	 integrare/modificare	 la	 long	 list	 per	 esigenze	 specifiche	 e	
specialistiche	sopraggiunte	nell’erogazione	del	piano	formativo	approvato.	Ciascun	esperto	iscritto	potrà	
procedere	alla	presentazione	di	un	nuovo	curriculum	eventualmente	aggiornato	in	ragione	di	nuovi	ed	
ulteriori	requisiti	maturati.	



	

	

Art.	4	
L'Albo	Formatori	è	suddiviso	nei	seguenti	ruoli:	

A. Docenti	e	ricercatori	universitari	e	titolari	di	dottorato	di	ricerca;	
B. Docenti	di	scuola	media	superiore	e	tecnici	di	laboratorio;	
C. Docenti,	tecnici	ed	esperti	provenienti	dal	mondo	del	lavoro	e	delle	professioni.	

È	possibile	presentare	domanda	per	uno	o	per	più	ruoli.	

Art.	5	
Possono	 richiedere	 l’iscrizione	 all’Albo	 Formatori	 le	 persone	 fisiche	 di	 qualunque	 nazionalità	 che,	 alla	
data	 di	 presentazione	 della	 domanda,	 siano	 in	 possesso	 dei	 seguenti	 requisiti	 giuridici	 e	 tecnici,	
dichiarati	in	domanda	secondo	le	modalità	dell’autocertificazione	di	cui	al	Testo	Unico	D.P.R.	28.12.2000	
n°	445	e.s.m.i.	

Requisiti	giuridici	
- Godimento	dei	diritti	civili	e	politici	nello	stato	di	residenza:	non	possono	accedere	alla	selezione	

coloro	che	siano	esclusi	dall’elettorato	politico	attivo;	
- Non	 avere	 riportato	 condanne	 penali	 e/o	 non	 avere	 a	 proprio	 carico	 procedimenti	 penali	 in	

corso,	tali	da	determinare	situazioni	di	incompatibilità	con	eventuali	incarichi	da	espletare.	
L’I.T.S.	si	riserva	di	accertare	l’inesistenza	di	cause	di	esclusione	previste	dalla	normativa	vigente.	

Requisiti	tecnici	
A. Docenti	e	ricercatori	universitari	e	titolari	di	dottorato	di	ricerca	

- Essere	in	possesso	di	diploma	di	laurea	specialistica	o	magistrale	o	vecchio	ordinamento;	
- Aver	maturato	incarichi	di	docenza	universitaria	o	possedere	il	titolo	di	dottore	di	ricerca;	
- Aver	maturato	esperienza	didattica	almeno	quinquennale	nella	materia	oggetto	dell’Unità	

formativa	per	la	quale	si	candidano.



	

	

B. Docenti	di	scuola	media	superiore	e	tecnici	di	laboratorio	
- Essere	in	possesso	di	diploma	di	laurea	specialistica	o	magistrale	o	vecchio	ordinamento;	
- Essere	di	ruolo	e/o	abilitati	all’insegnamento;	
- Possedere	un’esperienza	di	insegnamento	almeno	quinquennale	nella	materia	oggetto	dell’Unità	

Formativa	per	la	quale	si	candidano.	
Per	i	tecnici	di	laboratorio	è	sufficiente	il	diploma	di	istruzione	secondaria	superiore,	fermo	restando	il	
requisito	dell’esperienza	quinquennale.	

C. Docenti	tecnici	ed	esperti	provenienti	dal	mondo	del	lavoro	e	delle	professioni	
- Essere	in	possesso	di	diploma	di	istruzione	secondaria	superiore;	
- Possedere	un’esperienza	 lavorativa/professionale	almeno	quinquennale,	nella	materia	oggetto	

dell’Unità	Formativa	per	la	quale	si	candidano.	
	

Art.	6	
I	soggetti	interessati	dovranno	produrre	apposita	domanda,	redatta	su	carta	libera,	in	base	allo	schema	
di	cui	all’	Allegato	1,	corredata	dei	documenti	previsti	nel	predetto	Allegato.	

La	documentazione,	dovrà	pervenire	 via	 PEC	all’indirizzo:	 fondazioneitsmost@legalmail.it.	
	

Art.	7	
La	documentazione	si	compone	di	quanto	segue:	

- Allegato	1	–	Modello	di	Domanda;	
- Allegato	2	-	Scheda	per	la	Dichiarazione	di	cui	agli	artt.	4	e	11	del	presente	Avviso.	

Art.	8	
Saranno	escluse	le	domande:	

- Non	sottoscritte	dal	Formatore;	
- Non	contenenti	le	dichiarazioni	in	merito	al	possesso	dei	necessari	requisiti,	ovvero	contenenti	

dichiarazioni	incomplete;	
- Prive	di	curriculum	vitae	datato	e	sottoscritto;	
- Recanti	informazioni	che	non	risultino	veritiere.	

L’I.T.S.	 si	 riserva	di	 richiedere	 al	 candidato,	 in	qualsiasi	momento,	 ulteriori	 informazioni	 riguardanti	 le	
esperienze	effettuate	e	le	certificazioni	dei	titoli	indicati,	nonché	di	effettuare	colloqui	informativi	con	i	
candidati	e/o	i	formatori	inseriti	nell'Albo.	
L’eventuale	proposta	di	incarico	professionale	verrà	comunicata	all'interessato	via	PEC.	



	

	

	
Art.	9	

La	 Fondazione	 valuterà	 con	 una	 costante	 attività	 di	 monitoraggio,	 la	 qualità	 delle	 prestazioni	
professionali	svolte	dai	formatori	incaricati.	
La	 Fondazione	 si	 riserva	 la	 facoltà	 di	 cancellare	 i	 nominativi	 di	 un	 Formatore	 dall'Albo,	 dandone	
tempestiva	 comunicazione	 all’interessato,	 qualora	 vengano	 a	 mancare	 i	 requisiti	 di	 ordine	 generale	
ovvero	nel	caso	in	cui	il	Formatore	si	sia	reso	responsabile	di	grave	inadempimento,	negligenza	o	ritardi	
nell’espletamento	degli	incarichi	svolti	per	conto	della	Fondazione.	
Per	 giustificato	 motivo,	 ciascun	 Formatore	 potrà	 in	 qualsiasi	 momento	 richiedere	 volontariamente,	
dietro	presentazione	di	formale	istanza,	che	il	suo	nominativo	venga	cancellato	dall'Albo	Formatori	della	
Fondazione.	

	
Art.	10	

I	dati	personali	saranno	trattati	per	le	operazioni	connesse	alla	costituzione	dell'Albo	Formatori,	secondo	
le	disposizioni	di	legge	vigenti.	

Art.	11	
I	soggetti	richiedenti	dovranno	indicare	i	requisiti	tecnici	di	cui	all’art.	4	del	presente	Avviso	(A,	B	o	C)	e	
le	 Aree	 Disciplinari	 per	 le	 quali	 intendono	 candidarsi,	 scegliendole	 tra	 quelle	 indicate	 nella	 tabella	 di	
riepilogo	presente	nell’Allegato	2,	per	un	numero	massimo	di	3	aree	disciplinari.	

In	 funzione	del	programma	didattico	di	dettaglio	 che,	per	 le	 caratteristiche	dei	percorsi	 formativi	è	 in	
costante	 evoluzione,	 le	 Unità	 Formative	 potranno	 subire	 integrazioni	 che	 andranno	 a	 modificare	 ed	
aggiornare	il	presente	avviso.		

Art.	12	
Il	 presente	 avviso	 sarà	 reso	 pubblico,	 nel	 rispetto	 delle	 normative	 di	 legge,	 attraverso	 il	 sito	
www.itsmost.it.	

Art.	13	
Responsabile	della	gestione	dell’Albo	è	la	Fondazione	ITS	MOST	Academy.	
Per	 ulteriori	 informazioni	 rivolgersi	 a:	 Segreteria	 Operativa	 Fondazione	 I.T.S.	 MOST	 Academy	 Via	
CALIPARI,	 15,	ORTONA	(CH),	telefono	+39	085	8561968,	email:	info@itsmost.it.	

	
	

Prot.	37/MSU/2026	del	05/02/2026	



	

	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
- Allegato	1:	Modulo	per	la	domanda	

IL	PRESIDENTE	DELLA	FONDAZIONE	ITS	MOST	
Ing.	ALFONSO	DI	FONZO	

	
	

- Allegato	2:	Scheda	per	la	Dichiarazione	di	cui	agli	artt.	4	e	11	del	presente	Avviso	



	

	

	
	

	

Al	Presidente	dell’ITS	MOST	per	la	mobilità	sostenibile	di	Ortona	

Il/La	sottoscritto/a	

Nato/a	 il	 a	 (prov.	)	CAP	 Nazionalità		 	
	

sesso	
M	
F	

Codice	Fiscale:	
	

residente	a	 in	via/piazza	 n.	 Cap	 	
	

Comune	 (prov.	 )	 telefono	 e-mail		 	
	

domiciliato	in	via/piazza	 n.	 _Cap	 Comune	 (prov.	 )	
	

in	possesso	del	seguente	titolo	di	studio		 	
	

CHIEDE	

di	essere	inserito	nell’	Elenco	Formatori	della	Fondazione	ITS	MOST	di	Ortona	in	qualità	di:	
	

A) Docente	e	ricercatore	universitario	e/o	titolare	di	dottorato	di	ricerca.	
B) Docente	di	scuola	media	superiore	e/o	tecnico	di	laboratorio.	
C) Docente,	tecnico	ed	esperto	proveniente	dal	mondo	del	lavoro	e	delle	professioni.	

Allegato	1	-	DOMANDA	DI	INSERIMENTO	NELL’ELENCO	FORMATORI	ITS	MOST	



	

	

	
DICHIARA	

	
di	aver	preso	visione	dell’Avviso	per	la	costituzione	della	long	list	dei	Formatori;	

di	essere	in	possesso	dei	requisiti	giuridici	e	tecnici	richiesti	dall’avviso;	

di	godere	dei	diritti	civili	e	politici	nello	stato	di	residenza;	

di	non	avere	riportato	condanne	penali	e/o	non	avere	a	proprio	carico	procedimenti	penali	 in	

corso,	tali	da	determinare	situazioni	di	incompatibilità	con	eventuali	incarichi	da	espletare;	

di	avere	cittadinanza	italiana	ovvero	di	uno	degli	stati	membri	dell’Unione	Europea,	fermo	

restando	il	disposto	di	cui	al	D.P.C.M.	7.02.1994	e	successive	modiche	ed	integrazioni;	

di	acconsentire	al	 trattamento	dei	dati	personali	per	 i	soli	 fini	 istituzionali	ai	sensi	delle	

disposizioni	di	cui	al	D.Lgs	30/06/2003	n.196	“Codice	in	materia	di	dati	personali”	e.s.m.i.;	

che	i	dati	forniti	sono	veritieri	e	non	mendaci.	

	
Lì,	 	 	 FIRMA	

	
	

	
	

ALLEGARE	
	

– Fotocopia	del	documento	d’identità	in	corso	di	validità	
– Fotocopia	del	Codice	Fiscale	
– Curriculum	 Professionale,	 debitamente	 sottoscritto	 o	 firmato	 digitalmente,	 redatto	 in	 Formato	

Europeo	(EURO-PASS),	con	evidenza	degli	studi	e	delle	esperienze	maturate,	in	relazione	al	ruolo	per	
il	quale	ci	si	candida	



	

	

	

	

Al	Presidente	dell’ITS	MOST	per	la	mobilità	sostenibile	di	Ortona	

Il/La	sottoscritto/a	

Nato/a	 il	 a	 (prov.	)	CAP	 Nazionalità		 	
	

sesso	
M	
F	

Codice	Fiscale:	
	

residente	a	 in	via/piazza	 n.	 Cap	 	
	

Comune	 (prov.	 )	 telefono	 e-mail		 	

domiciliato	in	via/piazza	 n.	 _Cap	 Comune	 (prov.	 )	
	

in	possesso	del	seguente	titolo	di	studio		 	
	

CHIEDE	

di	essere	inserito	nell’	Elenco	Formatori	della	Fondazione	ITS	MOST	di	Ortona	in	qualità	di:	
(è	possibile	fornire	una	sola	opzione	di	scelta)	

A) Docente	e	ricercatore	universitario	e/o	titolare	di	dottorato	di	ricerca.	
B) Docente	di	scuola	media	superiore	e/o	tecnico	di	laboratorio.	
C) Docente,	tecnico	ed	esperto	proveniente	dal	mondo	del	lavoro	e	delle	professioni.	

Allegato	2	–	DICHIARAZIONE	DI	CUI	AGLI	ARTT.	4	E	11	DELL’AVVISO	
CANDIDATURA	PER	INSERIMENTO	NELL’ELENCO	FORMATORI	DELLA	FONDAZIONE	 ITS	MOST	



	

	

Nell’ambito	delle	tematiche	di	seguito	indicate:	
	

	
	

Lì,	 	 	 FIRMA	
	
	

L'AZIENDA	DI	TRASPORTO	MERCI	E	PERSONE-	COMPETENZE	DI	BASE
£ L'azienda	di	trasporto	e	logistica	Merci	e	di	TPL	-	Organigramma	e	processi

£
Principi	di	contabilità	aziendale:	funzionigramma,	organigramma,	catena	del	valore,	budgeting,	KPI,	
bilanci

£ Sistemi	di	qualità-ambiente-sicurezza	
£ Diritto	dei	trasporti	e	contrattualistica	(merci	e	passeggeri)

COMPETENZE	TECNICHE	PER	IL	TRASPORTO	MERCI	
£ Programmazione	del	trasporto	merci	modale	e	intermodale-urbani	e	extraurbani

£
Gestione	delle	spedizioni	(modali	e	intermodali)	-	sistemi	distributivi	e	logistica	urbani	e	extraurbani

£ Gestione	delle	attività	di	Magazzino	
£ Identificazione	e	valutazione	di	soluzioni	ICT	per	la	logistica	(WMS)	di	magazzino

COMPETENZE	TECNICHE	PER	IL	TRASPORTO	PERSONE
£ TPL	-	Programmazione	e	gestione	offerta	di	trasporto	pubblico	locale

£
Programmazione	e	gestione	dell'offerta	di	servizi	di	mobilità	integrata	,	attiva	e	condivisa,	urbana	e	
extraurbana

£ Analisi	Predittiva		volta	al	miglioramento	dei	servizi	di	mobilità	e	stesura	Report
COMPETENZE	SPECIALISTICHE	PER	LA	GESTIONE	DELLA	MOBILITA'	SOSTENIBILE

£ 	La	mobilità	sostenibile.	Contenuti	e	quadri	di	riferimento	
£ 	La	pianificazione	della	mobilità	sostenibile.	Strumenti	(dai	PUT	ai	PUMS).	
£ 	La	mobilità	ciclabile	in	ambito	urbano	e	extraurbano	
£ 	La	mobilità	sostenibile	per	il	contrasto	ai	cambiamenti	climatici	
£ 	Design	dei	servizi	per	la	mobilità	sostenibile	
£ 	Circular	Mobility.	mobilità	sostenibile	ed	economia	circolare	
£ 	Smart	mobility	-concetti	di	Infomobilità

Tecnologie	Smart	e	IoT	per	la	programmazione	dei	sevizi
£ 	Analisi	territoriale	della	mobilità	urbana	
£ 	Tecnologie	per	la	pianificazione	della	mobilità	(IoT,	MaaS,	ITS,	infomobilità,	GIS,	ecc.)	

COMPETENZE	TECNICHE	PER	IL	MOBILITY	MANAGEMENT
£ Il	Ruolo	del	Mobility	Manager	e	Governance

£
Le	Infrastrutture	per	il	trasporto:	gestione	strade,	piste	ciclabili,	porti	e	interporti,	tram,	metro,	ecc.
Tecnologie	Smart	e	IoT	per	la	programmazione	dei	sevizi

£
Tecnologie	di	Infomobilità,	rilevazione	traffico,	sorveglianza	e	monitoraggio	mezzi	urbani	e	
extraurbani

£ Comunicazione	e	Lingua	Inglese	
£ 	Inglese	AI
£ Informatica	di	base

COMPETENZE	SPECIALISTICHE		PER	IL	MOBILITY	MANAGEMENT
£ La	gestione	delle	Flotte-Fleet	management	-	Gestione	Ufficio	Traffico	e	Piani	di	Manutenzione
£ Gestione	autisti	e	piani	di	lavoro-gestione	cronotachigrafo
£ Key	Perfomance	Indicator	(KPI)	dei	servizi	alla	mobilità	sostenibile

COMPETENZE	TECNOLOGICHE	AVANZATE	
£ Identificazione	e	valutazione	di	soluzioni	ICT	per	la	gestione	delle	Flotte	(TMS)-sistemi	IOT

£
Tecnologie	di	Infomobilità,	rilevazione	traffico,	sorveglianza	e	monitoraggio	mezzi	urbani	e	
extraurbani


